OKULONCESI EGIiTiM KURUMLARI OZDEGERLENDIRME KRiTERLERI

DEGERLENDIRME KRITERLERI

|\S|6 GIRDILER Puan Degeri
1. Kriter: Liderlik 90
1 Liderlerin onderliginde, okulun misyon, vizyon, ilke ve degerlerini nasil
' olusturmaktadir?
5 Liderler, okulun ilke ve degerlerini davranislarina nasil yansitmakta ve bir
' kalite kiiltiirii dogrultusunda nasil 6rnek ve dnder olmaktadirlar?
3 Liderler, iyilestirme ¢alismalarina, yenilik¢ilik ve yaraticiliga, 6grenmeye ve
' birlikte ¢aligmaya nasil destek saglamaktadir?
Okul iginde her diizeydeki liderler nasil tanimlanmakta ve yonetime nasil
4, destek saglamaktadirlar? (kurul ve komisyon caligsmalari, etkinlikler, temel
stireglerin tanimlanmasi vb.)
Liderler okul ¢alisanlari, hizmet gotiiriilen kesim ve igbirligi yapilan kisi ve
5 kurumlarla olan iligkileri nasil yonetmektedir? (Bu kesimlerin istek,
' beklentileri dinleme, yanitlama ve Onerileri alma, basarilar1 tanima, takdir
etme vb.)
5 Okulda liderler kendi liderlik etkinliklerini nasil 6lgmekte, degerlendirmekte
' ve iyilestirmektedir?
7. Okul liderleri bireysel gelisimlerini nasil saglamaktadir?
Okul liderleri toplumsal-sosyal sorumluluklarin yerine getirilmesine nasil
8.
destek olmaktadir?
2. Kriter: Okulun Plam 90
9. | Okul, mevcut durum analizini nasil yapmaktadir?
Okul, stratejik planlamasini yaparken; mevcut kurumsal performansini (6z-
degerlendirmesini), arastirma ve inceleme faaliyetlerini, Bakanlik
10. < . . . .
planlamalarini, yakin g¢evrenin ekonomik ve demografik gostergelerini,
egitimde ve bilimde yasanan gelismeleri nasil dikkate almaktadir?
11 Okul, stratejik planlamasinda paydas beklentilerini/ihtiyaglarini nasil tespit
" | etmekte ve planlarina nasil yansitmaktadir?
12 Okaul, stratejik plan girdileri ile ilgili gelecek tahminlerini nasil belirlemekte
" | ve planlamaya nasil yansitmaktadir?
Okul, misyonunu, vizyonunu, ilke ve degerlerini, stratejik amaglarini,
13. [hedeflerini, faaliyetlerini ve/veya projelerini ve birbirleriyle uyumlu olarak
nasil belirlemektedir?
Okul, performans gostergelerini nasil  belirlemekte ve  nasil
14. 9 . .
degerlendirmektedir?
Okul, stratejik plan1 ve eylem planlarini/gelisim planlarini, siiregleriyle nasil
15. | ... . .
iliskilendirmektedir?
Okul, eylem planlarini/gelisim  planlarini,  maliyetlendirme  ve
16. . . .
biitgelendirmeyi nasil yapmaktadir?
Okul, stratejik planini ilgililere nasil duyurmakta, kilit siiregler araciligiyla
17. |planm yayilimi1 nasil yapmakta, diizenli olarak nasil gozden gecirmekte ve
giincellemektedir?
3. Kriter: insan Kaynaklar1 Yonetimi 60
18 Calisanlarin bilgi birikimi ve yetkinlikleri nasil analiz edilmekte ve okul igi
" | gorevlendirmelerde nasil dikkate alinmaktadir?
19 Calisan performansinin degerlendirilmesi, uygun bir sekilde takdir edilmesi

ve Odiillendirilmesi nasil yapilmaktadir?
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Caligsanlarin  bilgi  birikimi  ve niteliklerinin ~ gelistirilmesi  nasil

Kararlara katilim,

Al yapilmaktadir?
21. | Ekiplerin olusumu ve ¢aligmasi nasil saglanmaktadir?
22. | Calisanlarin yonetime katilimi nasil saglanmaktadir?
23 Calisanlarin iletisim gereksinimlerinin saptanmasi ve karsilanmasi nasil
yapilmaktadir?
Okul igerisindeki gorev dagilimi ve gorev tanimlarinin yapilmasi, okuldaki
24. |kurul ve komisyonlarin olusumu, c¢alisanlarin ve kurullarin gorev, yetki ve
sorumluluklarinin belirlenmesi nasil yapilmaktadir?
o5 Callsandap‘ gelqn yenilik¢i ve yaratict fikirlerin ve proje Onerilerinin
degerlendirilmesi nasil yapilmaktadir?
6. Calisanlara yonelik sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerin desteklenmesi
nasil yapilmaktadir?
97 Calisanlarin iicret ve iicret dis1 olanaklardan adil bir sekilde yararlanmasi
" | nasil saglanmaktadir?
4. Kriter: Maddi Kaynaklarin, Bilgi Birikiminin ve isbirliklerinin 40
Yonetimi
28 Okul maddi kaynaklarini, belirlenen stratejik plan ve eylem
" | planlarini/gelisim planlarini destekleyecek sekilde nasil kullanmaktadir?
29. | Okul isbirliklerini ve bilgi birikimini nasil yonetmektedir?
Okul bina, donanim ve malzemeleri etkili ve verimli olarak nasil
30.
kullanmaktadir?
31 Her tirli bina, donanim ve malzemenin bakim, onarim, temizlik ve
" | glivenligi nasil saglanmaktadir?
39 Teknolojik  gelismeler nasil takip edilmekte ve okula nasil
" | kazandirilmaktadir?
33. | Teknoloji ve bilgi birikiminden azami 6l¢iide nasil yararlanmaktadir?
34. | Okul biitgesi nasil yonetilmektedir?
35. | Okul paydaslariyla bilgiyi nasil paylagmaktadir?
ISLEMLER
5. Kriter: Siire¢ Yonetimi 120
36. | Okul siiregleri nasil analiz edilmekte ve tanimlanmaktadir?
37. | Okul kritik ve kilit siireglerini nasil belirlemektedir?
38. | Okul siireglerinin performansi nasil dl¢iilmekte ve yonetilmektedir?
39. | Okul siiregleri nasil gézden gegirilmekte ve iyilestirilmektedir?
SONUCLAR
6a.1 Kriter: Ogrenci ile Ilgili Memnuniyet Sonuclar 40
(asagida siralanan gostergelere ilaveler yapilabilir, her bir gosterge ile ilgili
mutlaka sayisal sonu¢ verilmeli ve bizzat muhatabin algisini i¢ermelidir,
sonuclar miimkiin oldugu o6lciide gecmis yillarla ve il ortalamalari ile
karsilagtirmali verilmeli ve grafiklerle desteklenmelidir. Sayisal olmayan
sonuclar dikkate alinmayacaktir):
40 1. Ulasilabilirlik ve iletisim,
' 2. Dilek, oneri ve sikayetler (dinleme, dikkate alinma, yanitlama vb.)
3. Givenilirlik,
4. Rehberlik ve yonlendirme hizmetleri,
5. Givenlik,
6.
7.

Ogrenci isleri,
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8. Ders programlari,

9. Ogrenme/dgretme yontemleri,

10. Sinif ortama,

11. Etkinlik ara¢ geregleri,

12. Dinlenme ve ihtiyaglarini karsilama yeterliligi,
13. Okulun fiziki ortamu,

14. Kantin, yemekhane, yatakhaneler (varsa),

15. Sosyal, kiiltiirel, bilimsel, sportif vb. faaliyetler,
16. Belirli giin ve hafta kutlamalari,

17. Degerlendirme, Olumlu Davranis Gelistirme ve Pekistirme
18. Olumlu davranis kazanma,

19. Okulu sevme, talep etme

6a.2 Kriter: Veli ile Ilgili Memnuniyet Sonuglar1 40
(asagida siralanan gostergelere ilaveler yapilabilir, her bir gosterge ile ilgili
mutlaka sayisal sonu¢ verilmeli ve bizzat muhatabin algisini i¢ermelidir,
sonu¢lar mimkiin oldugu ol¢iide gecmis yillarla ve il ortalamalart ile
karsilagtirmali olarak verilmeli ve grafiklerle desteklenmelidir. Sayisal
olmayan sonuglar dikkate alinmayacaktir):

1.  Ulasilabilirlik ve iletisim,

2. Dilek, oneri ve elestiriler

3.  Giivenilirlik,

4.  Rehberlik ve danisma hizmetleri

5.  Giivenlik,

6.  Kararlara katilim,

7.  Cocukla ilgili is ve islemler,

41, 8.  Egitim arag gerecleri (oyuncaklar),

9.  Okulun fiziki ortamu,

10. Yemekhane,

11. Sanatsal, kiiltiirel ve sportif etkinlikler,

12.  Egitim etkinlikleri,

13. Degerlendirme, olumlu davranig gelistirme ve pekistirme,

14. Ogrenme ve 6gretme yontemleri,

15. Cocuk Kuliibii

16. Biitge

17.  Saglik Hizmetleri,

18. Ozbakim hizmetlerini karsilama

19. Ulasim,

20. Topluma etki ve katki,

6a.3 Ilkogretim Kurumlarinin Memnuniyet Sonuglari 50

(asagida siralanan gostergelere ilaveler yapilabilir, her bir gosterge ile ilgili
mutlaka sayisal sonug verilmelidir, sonuglar miimkiin oldugu 6l¢iide gecmis
yillarla ve il ortalamalar1 ile karsilagtirmali olarak verilmeli ve grafiklerle
desteklenmelidir. Sayisal olmayan sonuglar dikkate alinmayacaktir):
1. Tletisim
Problem Cozme
Liderlik ve Girisimcilik
Cevre Bilinci
Yaratic1 Diistinme
Duygu Yo6netimi
Isbirligi ve Takim Calismasi
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8. Tiirk¢eyi Dogru ve Etkili Kullanma
9. Ozbakim Becerileri
10. Tlkdgretime hazirlik becerileri

6-b Hizmetten Yararlananlar ile ilgili Performans Sonuglari

120

42.

(agsagida siralanan gostergelere ilaveler yapilabilir, her bir gosterge ile ilgili

mutlaka sayisal sonug¢ verilmelidir, sonu¢lar miimkiin oldugu 6l¢iide gegmis

yillarla ve il ortalamalarn ile karsilastirmali verilmeli ve grafiklerle

desteklenmelidir. Sayisal olmayan sonugclar dikkate alinmayacaktir):

Cocuk devamsizlik oranlari

Okuldan ayrilan 6grenci sayisinin toplam 6grenci sayisina orant

Okula nakil gelen gocuk sayisi

Cocuklardan gelen oneri/dilek sayisinin uygulamaya yansitilma

orant

Veliden gelen 6neri/dilek sayisinin uygulamaya yansitilma orani

Okulda yapilan iyilestirme ¢aligsmalarina katilan veli sayisi

Okulda kaza geciren dgrenci sayist

Veli toplantisina katilan veli orani

Okul Aile Birligi Genel Kurul Toplantisina katilan {iyelerin tiim

iiyelere orani

10. Velilerin memnuniyet anketlerine cevap verme oranlari

11. Smif 6gretmenlerine gonderilen anket sayisinin mezun dgrenci
saylsina orant

12. Smif 6gretmenleriyle yapilan anketlere katilim orani

13.Rehberlik hizmeti almasi gereken gocuklarin Rehberlik Arastirma
Merkezine yonlendirme oranlari

14. Anne- baba egitimine yonelik yapilan etkinlik sayisi/Katilim orani

15. Aile Katilim ¢alismasina katilan veli sayisi/Toplam veli sayisi

16. Bir yildir okula devam eden 6grenci sayist

17. Iki y1ldir okula devam eden dgrenci sayisi/toplam dgrenci sayisi

18.U¢ yildir okula devam eden 6grenci sayisi/toplam dgrenci sayisi
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7a. Kriter: Calisanlar ile ilgili Memnuniyet Sonuglari

80

43.

(asagida siralanan gostergelere ilaveler yapilabilir, her bir gosterge ile ilgili
mutlaka sayisal sonu¢ verilmelidir, sonuglar bizzat muhatabin algilarindan
elde edilmelidir, sonuclar miimkiin oldugu Ol¢iide ge¢mis yillarla ve il
ortalamalar1 ile karsilastirmali verilmeli ve grafiklerle desteklenmelidir.
Sayisal olmayan sonuglar dikkate alinmayacaktir)
1. Kariyer gelistirme,
Iletisim,
Yetkelendirme (¢alisanin gorevi ile ilgili gii¢lii kilinmasi),
Firsat esitligi,
Kararlara katilim,
Liderlik,
Takdir-tanima sistemi,
Ogrenme ve basarma firsati,
Performans degerlendirme sistemi,
Okulun vizyon, misyon, degerleri ile politika ve stratejilerine iliskin
algilamalar,
11. Calisana Destek (moral, motivasyon, kariyer, ekipman vb.),
12. Istihdam kosullar1,
13. s giivencesi,
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14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.

Ucret ve iicret dis1 ddemeler,

Degisimin yonetimi,

Okul ortamu (saglik-giivenlik),

Okulun ¢alisma ortama,

Okulun ¢evre politikas1 ve ¢evre tizerindeki etkisi,
Okulun toplum i¢indeki roli,

Calisana okul tarafindan saglanmasi gereken hizmetler.

7b. Kriter: Cahsanlar ile ilgili Performans Sonuclar:

50

44,

(asagida siralanan gostergelere ilaveler yapilabilir, her bir gosterge ile ilgili
mutlaka sayisal sonug¢ verilmelidir, sonuglar miimkiin oldugu 6l¢iide gecmis
yillarla ve il ortalamalar ile karsilastirmali olarak verilmeli ve grafiklerle
desteklenmelidir. Sayisal olmayan sonuglar dikkate alinmayacaktir):

1.

No ok own

10.
11.
12.
113
14.

15.
16.
17.

Iyilestirme ekiplerine calisanlarin (goniillii) katilim oranlari,
Oneri sistemlerine ¢alisanlarm katilim oranlar

Onerilerin dikkate alinma orani

Calisanlarca iletilen sikayet sayisi

Sikayetlerin dikkate alinma durumu

Egitim ve gelisim diizeyleri lisans tamamlayan Ogretmen oram
Egitim ve gelisim diizeyleri yiiksek lisans tamamlayan 6gretmen
orant

Egitim ve gelisim diizeyleri doktora tamamlayan 6gretmen orant
Okul i¢i yillik kisi bagina alinan hizmetigi egitim saati

Okul dis1 yillik kisi bagina alinan hizmetigi egitim saati
Devamsizlik orani

Is kazalar1,(toplam say1)

Okulda gorev yapan 6gretmenlerin, bu okuldaki ortalama gorev siiresi
(Calisana saglanan iicret dis1 hizmetlerin (Kres, servis, gezi ve sosyal-
kiilttirel-sportif) her bir alani ile ilgili faaliyet sayilar1 ve katilim
oranlar1

Calisanlarin memnuniyet anketlerine katilim orani,

Calisanlara verilen 6diil belge sayilarinin ¢alisan sayisina orani
Idari denetim veya teftislerde okulun calisanlarina sagladig
hizmetleri dogrulayan, 6ven raporlar (Toplam rapor sayis1 )

8. Kriter: Toplumsal-Sosyal Sorumluluk ile Tlgili Performans Sonuclari

50

45.

(asagida siralanan gostergelere ilaveler yapilabilir, her bir gosterge ile ilgili
mutlaka sayisal sonug¢ verilmelidir, sonuglar miimkiin oldugu o6l¢iide gecmis
yillarla ve il ortalamalar1 ile karsilastirmali olarak verilmeli ve grafiklerle
desteklenmelidir. Sayisal olmayan sonuclar dikkate alinmayacaktir):

1.
2.

3.

=

Okulun diger okul ve kurumlarla bilgi, deneyim paylagim sonuglari
Cevreye duyarlilik ve dogal kaynaklarin korunmasina iligskin
sonuglar

Okulun toplumsal sorumluluk faaliyetleri nedeniyle medyada yer
almasina iliskin sonuglar

Toplumsal bilinci gelistirmeye yonelik her tiirlii faaliyetlerle ilgili
sonuglar

Ozel egitim ihtiyaci olanlara varsa toplusal agidan dezavantajli
bireylere saglanan destege iligkin sonuclar

Toplumsal sorumluluk uygulamalar1 nedeniyle verilen unvan sayisi
Toplumsal sorumluluk uygulamalari nedeniyle kazanilan 6diil sayisi
Okulun halk saglig1, sosyal, kiiltiirel, sportif vb. alanlarda toplumsal
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sorumluluk geregi goniillii yaptig1 faaliyet sayisi

9. Okulun halk saglig1, sosyal, kiiltiirel, sportif vb. alanlarda toplumsal
sorumluluk geregi goniillii yaptigi isbirligi ve is birligi yaptig1 kurum
sayisl

9a. Kriter: Finansal Sonuclar

30

46.

(asagida siralanan gostergelere ilaveler yapilabilir, her bir gosterge ile ilgili
mutlaka sayisal sonug verilmelidir, sonuglar miimkiin oldugu 6l¢lide gecmis
yillarla ve il ortalamalar1 ile karsilastirmali olarak verilmeli ve grafiklerle
desteklenmelidir. Sayisal olmayan sonuclar dikkate alinmayacaktir):
1  Gelir ve gidere iligkin sonuglar
2 Ogrenci basina diisen gelir miktari
3 Ogrenci basma diisen harcama miktar
4 Harcamalarm okul stratejik plan ve eylem planlari ile uyumluluk
orani
Biit¢e hedeflerine ulasma orani
6 Calisanlarin mesleki ve kisisel gelisimine yonelik yapilan harcama
miktar1
7  Fiziki ve teknik ihtiyaglara yonelik yapilan harcama miktari
8 Sabit harcamalarda yapilan tasarruf miktari (su, elektrik, telefon)

(6]

9b. Kriter: Temel Performansa iliskin Diger Sonuclar

140

47.

(asagida siralanan gostergelere ilaveler yapilabilir, her bir gosterge ile ilgili

mutlaka sayisal sonug¢ verilmelidir, sonuglar miimkiin oldugu 6l¢iide gecmis

yillarla ve il ortalamalar ile karsilastirmali olarak verilmeli ve grafiklerle

desteklenmelidir. Sayisal olmayan sonuglar dikkate alinmayacaktir):

1. Okulun kapasitesine gore doluluk orant,

Ogretmen/6grenci orant,

Okuldaki kaynagtirma 6grenci sayisinin toplam 6grenci sayisina orant,

Okulun il/ilge merkezindeki resmi okul dncesi kurumlar1 arasindaki payz,

Okulun, sinif ve her bir gelisim alanlari igin basar1 diizeyleri,

Gelisim alanlarindaki yetersizlik sebebiyle ilkdgretime baslayamayan

ogrenci sayist,

Okulun basarisindan dolay1 yerel ve genel basinda yer alma durumu,

Ulusal ve uluslar arasi diizenlenen yarigsmalara/etkinliklere katilim orani,

Okulda iiretilen projeler, yayinlar vb. alanlara iligkin sonuglar,

0. Cocuklarin yas ve gelisim seviyelerine uygun, takip edilen siireli

yayinlarin ¢ocuk sayisina orant,

11. Siireglere iliskin sonuglar,

12. Yeni siire¢ tasarimina iliskin sonuglar,

13. Stratejik hedeflerin gerceklesme diizeyi

14. Stratejik faaliyetlerin ger¢eklesme diizeyi,

15. Bina, donanim, arag gere¢ ve sarf malzemelerinin ekonomik, verimli ve
etkili kullanimina iliskin sonuglar,

16. Bilgi teknolojilerinden yararlanma orani,

17. Universiteler, egitim ile ilgili kuruluslarla yapilan isbirliklerine iliskin
sonuglar,

18. Oz degerlendirme sonuglari dogrultusunda yapilan iyilestirme sayilar,

19. Teftis puanlari, okulu basarili gosterebilecek diger uygulamalara iliskin
sonuglar,

20. Okul ortaminda gergeklesen kaza/saglik problemlerine iliskin sonuglar,
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21. Siddeti 6nlemeyle ilgili yapilan ¢aligmalara iliskin sonuglar
22. Bolgeden kayit olan 6grenci sayisinin alim bdlgesindeki 6grenci sayisina
orant
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